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- TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
31.03.2023

Conform prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor
salariale, priméria comunei Glodeni, publicd lista tuturor functiilor din institutia publici
ce intrd In categoria personalului platit din fonduri publice, cuprinzind urmitoearele:

a) Salariul de baza, solda functiei de bazé/salariul functiei de bazi, indemnizatia de
incadrare sau indemnizatia lunara, dupé caz;

b) Tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruti a sporurllor compensatulor
adaosurilor, primelor gi premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza
legald a acordarii acestora;

¢) Valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeazi sa fie acordate pentru o
perioada Iucratd de un an, precum si baza legala acordarii acestora;

d) Valoarea anuali a indemnizatiei de hrani care urmeazi si fie acordati pentru o
perioadd lucratd de un an, precum si baza legald a acord#rii acestora;

e) Orice alte drepturi in bani gi/sau in naturd, dacd este cazul precum si baza legala a
acordirii acesteia;

f) Orice informatii cu privire la posibile limitdri ale venitului salarial, precum si
baza legala a acestora, :




LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI GLODENI CE INTRA iN CATEGORIA PERSONALULUT PLATIT
DIN FONDURI PUBLICE, CONFORM ART.33 DIN LEGEA-CADRU NR.153/2017

Functionari publici

Nr.crt | Functia Coeficient | Gradatia | Salar de bazi | Valoarea Spor ptr. | Valoarea anuala | Valoarea anuala | Alte |
(HCL Solda functiei | bruta a Viza CFP | a voucherelor a indemnizatiei | drepturiin
46/2017) de sporului de | 10% de vacanta de hrana penru | hani si sau
baza/salarin | vechime Baza pentru o perioada in natura
functiei de baza legala | legala perioada de un | lucrata de un Baza legala
baza, de acordare | acordarii- | an Baza Legala | an, baza legala | -Leg
indemnizatia | Legea Leg.153/2 | -Leg 153/2017 Leg.153/2017 15372017
de incadrare | 153/2017 017 -
sau
indemnizatia
lunara , dupa
caz
Functii publice de demnitate publica* ,
1. | Primar 4,5 Nu se 5360 - - Nu se acorda Nu se acorda Nu este
aplica cazul
2. | Viceprima 3.5 Nu se 7280 -- - Nu se acorda Nu se acorda Nu este
r aplica ' cazul
Functii publice de conducere
3. | Secretar 35 Nu se 7280 - - 1450 4160 Nu este
aplica cazul




Functii publice de executie

Coeficient

Functia Gradatia | Salar de baza | Valoarea Spor ptr. | Valoarea anuala | Valoarea anuala Alte
(HCL Solda functiei bruta a Viza CFP | avoucherelor | aindemnizatiei | drepturiin
46/2017) de sporului de 10% de vacanta de hrana penru | bani si sau
baza/salariu vechime . Baza pentru o perioada ~ in natura
functiei de baza legala legala perioada de un lucrata de un | Baza legala
baza, de acordare | acordarii- | an Baza Legala | an, baza legala -Leg
indemnizatia Legea Leg.153/2 | -Leg 153/2017 | Leg.153/2017%* 15372017
de incadrare 153/2017 017 Fkdk
sau
indemnizatia
lunara , dupa
caz
4. Consilier 2,80 5 7280 - 1450 4160 Nu este
superior - - cazul
5. | Consilier 2,70 3 7136 - - 1450 4160  Nu este
asistent ' cazul
6. | Inspector 2,80 5 7251 - - 1450 4160 Nu este
superior cazul
7 Inspector 2,73 2 6618 - 662 1450 4160 Nu este
principal ' cazul
8 Referentde 2,60 5 7220 - - 1450 4160 Nu este .
specialitate cazul
9 ‘Referent 2,17 5 6026 - - 1450 4160 Nu este
superior : cazul
10 Referent 2,17 5 6026 - - 1450 4160 Nu este
superior cazul
11 Referent 2,17 5 6026 - - 1450 4160 Nu este
superior ' cazul
12 Referent 2,05 4 5553 - - 1450 4160 Nu este
asistent cazul
13 Referent 2,05 2 5160 - - 4160 Nu este
asistent 1450 cazul
14 Referent 2,00 0 4660 1450 4160 Nu este
debutant cazul




Personal contractual

Functia Coeficie | Gradatia Salar de bazi Valoarea bruta | Valoarea anuala Valoarea Alte
Nr. ' nt (HCL Solda functiei de a sporulut de a voucherelor de anuala a “drepturi in
crt 46/2017) baza/salariu functiei | vechime baza vacanta pentru o | indemnizatiei | bani si sau
de baza, legala de perioada deun | de hrana penru | in natura
indemnizatia de acordare Legea | an Baza Legala - perioada Baza legala
incadrare sau 153/2017 Leg 153/2017 lucrata deun |-Leg
indemnizatia an, baza legala | 153/2017
lunara , dupa caz Leg.153/2017%*
B

1 | Referent IA 2,16 5 6298 - 1450 4160 Nu este
cazul

2 | Sofer 1.83 5 5081 - 1450 4160 Nu este
cazul

3 | Sofer 1.83 5 5081 - 1450 4160 Nu este
' ' cazul

4 | Muncitor 1,82 5 5054 - 1450 4160 Nu este
calificat cazul

5 | Muncitor 1,82 5 5054 - 1450 4160 Nu este
calificat [ cazul

Muncitor - 1,80 4 4876 1450 4160 Nu este
calificat ' cazul

7 | Muncitor 1,80 3 4757 - 1450 4160 Nu este
calificat cazul

8 | Ingrijitor 1,90 5 5276 - 1450 4160 Nu este
. cazul

9 | Asistent Medical - 4 5721 - 1450 4160 Nu este
Comunitar cazul




Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

Valoarea bruta

Nr. | Functia Coeficient | Gradati Salar de bazi Valoarea anuala | Alte drepturi in
ctr (HCL a Selda functiei de a sporului de a indemnizatiei | bani si sau in
46/2017) baza/salariu functiei de vechime baza de hrana penru | natura Baza
baza, indemnizatia de Iegala de perioada lucrata | legala -Leg
incadrare sau acordare Legea de un an, baza | 153/2017
indemnizatia lunara , 153/2017 legala
dupa caz Leg.153/2017***
st

1 | Asistent - 0 3000 - 1041 Nu este cazul
personal :

2 | Asistent - 0 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

3 | Asistent - 1 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

4 | Asistent - 1 3000 - 1041 Nu este cazul
personal ‘

5 | Asistent - 1 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

6 | Asistent - 2 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

7 | Asistent - 3 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

8 | Asistent - 3 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

9 | Asistent . - 3 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

10 | Asistent - 3 3000 - 1041 Nu este cazul
personal

11 | Asistent - 4 3025 - 1041 Nu este cazul
personal

12 | Asistent - 4 3025 - 1041 - Nu este cazul

personal




13 ?:;:;I; 3025 - 1041 Nu este cazul

14 A:;:SZI; 3025 - 1041 Nu este cazul

15 pAsistex;tl 3025 - 1041 Nu este cazul
er.

16 gsi?s(‘z;:l 3101 -- 1041 Nu este cazul

17 pAZriSS?:ntl 3101 - 1041 Nu este cazul

18 pAesriSsS[)élgtl 3101 - 1041 Nu este cazul

19 Ijﬁesriss(’t):;llt1 3101 - 1041 Nu este cazul

20 l;esrizczer:ll?tl 3101 - 1041 Nu este cazu
CTSOTY

57| Asistent 3101 1041 Nu este cazl

personal




Nr. | Functia Tipul Baza legala de | Baza de calcul Cota | Valoarea
crt acordare procentuald bruti-lei
1 Primar *** . | Majorare indemnizatie pentru participarea | Art.16 alin (2) | Indemnizatia lunar 25% 2340
la proiecte finantate din fonduri europene | din Legea a primarului
153/2017
2 Viceprimar*** | Majorare indemnizatie pentru participarea | Art.16 alin (2) | Indemnizatia lunari 25% 1820
la proiecte finantate din fonduri europene | din Legea a viceprimarului
153/2017

Situatia valorii brute a sporurilor , compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie din aparatul de specialitate al
Primériei Comunei Glodeni

Salariile de baza pentru functiile publice de conducere de demnitate publica si cele de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel
maxim. :
a) salariu de baza la gradatia 0 se determina prin inmultirea coeficientului cu salariu minim brut in plata si se modifica corespunzator cu acesta;

b) Salariile de baza penrtu gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului din fonduri publice.

c)Persoanele care exercita acitvitatea de control financiar preventiv , pe perioada de exercitare a acesteia , beneficiaza de o majorare a salartului
de baza cu 10% potrivit art.15 din Legea nr.153/2017

Indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului Comunei Glodeni sunt majorate cu 25 % pe perioada in care institutia implementeazi
proiecte ﬁnantate din fonduri europene nerambursabile conform art. 16 alin (2) din Legea cadru 153/2017
Valoarea lunard a indemnizatiei de hrand acordatd in conformitate cu art.18 din Legea 153/2017 este de 347 lei, reprezentand a 12-a din doua
salarii de baza brute garantate in plat#, acordatéd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioari..
Indemnizatia de vacanta : In anul 2023, conform art. 9 alin (30 din OUG nr. 90/2017 se acorda o singura indemnizatie de vacantd sub formi de
vouchere in cuantum de 1450 lei pentru fiecare salariat pentru perioada lucratd de 1 an, exclusiv demmnitarii.




