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HOTARAREA NR.3
din data de 30 ianuarie 2013 privind aprobarea numiirului asistentilor personali in comuna
-Glodeni pe anul 2013

Consiliul Local al Comunei G]odenl, intrunit in sedintd ordinari din luna ianuarie 2013

in baza prevederilor HGR nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice.
privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu
handicap, vizind si Tabelul intocmit de responsabil resurse umane Santa Maria privind
asistentii personali ai persoanelor cu handicap incadrati cu contract de munci

Vazand expunerea de motive, intocmit de primar,

in temeiul art. 36, alin. 2), lit.d), ali.6), lit.a), pet. 2, al art. 45 alin, (1) si art, 115. alin. 1)
din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locald, modificatd si completati;

Hotareste

Art.1. Pentru anul 2013 numirul asistentilor personali angajati ai Comunei Glodeni cu
contract individual de munci este de 16 persoane.

Art.2. De punerea in aplicare a prezentei hotiriri rispunde primarul comunei Glodeni
prin aparatul de specialitate. ‘

Art. 3. Prezenta hotirire se va comunica primarului comunei, Institutici Prefectului
judetului Mures prin grija secretarulei comunei,

Avizat pentr egalitate,
sec t lesa Jilia

2 exp/M.J.
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RAPORT,
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
din cadrul Primiriei comunei Glodeni

Compartimentul de Asistentd Sociald al comunei Glodeni functioneazi ca
serviciu - public de asistentd sociald, fird personalitate juridicd, in subordinea
primarului comunei Glodeni.

In baza prevederilor art. 39 alin.(2) din Legea nr. 448/2006, privind

protecfia $1 promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cét si a prevederilor
art. 29 alin(l), din Hotararea nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor
metodologice

de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 serviciul nostru public de asistentd
sociald, prezintd semestnal consiliului local, un raport privind activitatea
desfaguratd.

Conform prevederilor legale in vigoare, in spetd Legea nr. 448/2006,
persoanele cu handicap, sunt acele persoane cirora, datoritd unor afectiuni fizice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activititi
cotidiene, necesitdnd mésuri de protectie, in sprijinul recuperdrii, integrérii si
incluziunii sociale.

Sunt in evidentd la aceastd datd, un numir de 16 de asistenfi personali §i
13 de persoane bolnave, cu handicap grav, care au optat pentru indemnizatie.

Facem precizarea ci indemnizatia este egald cu salariul net al asistentului

" social debutant.

Asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au fatd de persoana cu
dizabilitati, pentru care au fost angajati, o serie de obligafii stabilite in mod expres
prin lege §i anume: sa participe o datd la 2 ani, la instruirea organizatd de cétre
angajator, si semneze un angajament ca act aditional la contractul individual de
munci, prin carc isi asumi rispunderea de a realiza integral planul de recuperare
pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii pentru
adultul cu handicap grav, si presteze pentru persoana cu handicap grav toate
activititile si serviciile previzute in contractul individual de muncd, fisa postului gi
in planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv in planul
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav, sd trateze cu respect,
buni credinti si intelegere persoana cu handicap grav si si nu abuzeze fizic, psihic

~ sau moral, de starea acesteia, si ne comunice in termen de 48 ore, orice modificare

survenitd in starea fizicd, psihicd sau sociald a persoanei cu handicap grav si alte
situatii de natura si modifice acordarea drepturiloxr prevazute de lege.
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‘Pentru orice situatie verificatd de citre noi din proprie inifiativi sau la
~ sesizarea unor terti, proceddm la efectuarea anchetei sociale, cu propuneri de
continuare a activitétii asistentului personal sau de Incetare a activithtii acestula
functie de cele constatate.

in anul 2012, situafia privind ncadrarea asistentilor personali, pe luni se
prezintd astfel :

luna iulie - 16 asistenti personali;
luna august - 16 asistenti personali;
luna septembrie - 16 asistenti personali;
luna octombrie - 16 asistenti personali;
luna noiembrie - 16 asistenti personali;
luna decembrie - 16 asistenti personali;

Totodatd, cu ocazia vizitelor la domiciliul persoanelor cu nevoi speciale,
s-au verificat, dosare ale asistentilor personali, Incadrati de citre Comuna Glodeni.

Astfel, nu s-au constatat abateri de la normele de disciplind a muncii ale
asistentilor personali §i nici incilcdri ale obligatiilor previzute in contractele
individuale de munci ale acestora. :

De asemenea, pe parcursul anului 1n curs, nu s-au mreg1strat reclamatii din

- partea bolnavilor, cu referire la modul de ingrijire de citre asistentii personali.
' in activitatea noastrd, am incercat si consiliem familia, atit din punct de
vedere juridic cit gi psihologic, cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in
urma incheierii unui contract individual de muncid pe perioadd determinatd sau
nedeterminati, importanta perfectirii acestor contracte dar §i congtientizarea acestor
familii, in sensul angajarii unor asistenti personali, capabili sd acorde supraveghere,
asisten{3 si ingrijire corespunzitoare persoanei cu nevoi speciale.

S-a urmarit informarea asistentilor personali gi n privinta respectirii
programului individual de recuperare §i de integrare sociald a persoanelor cu
handicap grav, in cazurile in care le sunt prescrise programe speciale de reabilitare.

In al doilea semestru al anului 2012, plata salariului asistentului personal
al persoanei cu handicap s-a realizat la data fixat3 i anume data de 5 a fiecérei luni.

De asemenea, la aceasti datd s-au platit §i indemnizatiile persoanelor cu
dizabilititi care au optat pentru aceastd forma de plata.

Plata s-a ficut pentru ambele forme de plati in proportie de 100%.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, prin activitatea depusi,
lucreaz#i numai In sensul respectdrii prevederilor legale cu privire la drepturile
persoanelor cu handicap, si in conformitate cu legislatia generald a muncii cét §i cu
a celorlalte reglementari in vigoare.

Tntocmit,
Kisg



